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2021年 4月 30日 

森トラスト・ホテルズ＆リゾーツ株式会社 

働きながら旅をするワーケーションの効果を体験 

ワーケーション体験モニターを募集 
応募期間：2021 年 4 月 30 日（金）～5 月 31 日（月） 

実施期間：2021 年 6 月中旬～7 月中旬 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

森トラスト・ホテルズ＆リゾーツ株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役社長：伊達美和子）

では、当社運営のリゾートホテル 6施設にて、ニューノーマル時代の新しい働き方として注目さ

れているワーケーションを 2泊 3日で体験していただくモニターを募集いたします。 
 

テレワークを活用して旅先で仕事をしながら休暇も楽しむワーケーションは、新型コロナウ

イルスによってさらに注目が高まる新しい働き方の一つで、ワーケーションによって仕事の

生産性の向上やストレス軽減といった効果も明らかになっています*。軽井沢マリオットホテ

ルや南紀白浜マリオットホテルなど、魅力あふれる日本のリゾートデスティネーションにあ

るホテルでは、これまで、宿泊プラン「Play＆Work ファミリーワーケーション」の提供や高

性能空気清浄機「Pure マシーン」を設置したクリーンで快適な宿泊者向けのワーキング環境

を整備するなど、ワーケーション促進に向けた取り組みを行ってまいりました。 
 

この度募集する体験モニターでは、Wi-Fi 環境が整ったホテルで仕事をしながら、温泉や地

元食材を使用したお食事でのリフレッシュや、子どもの学びや自然体験をサポートする各種

アクティビティを体験していただけます。オフィスや自宅から離れた自然豊かなリゾートで

充実した時間を過ごすことで、ワーケーションの価値を体感していただく機会を創出し、さ

らなる普及・促進を目指していきます。 

 

＊株式会社NTTデータ経営研究所、株式会社JTB、日本航空株式会社「ワーケーションの効果検証を目的とした実

証実験」： https://www.nttdata-strategy.com/newsrelease/200727.html 

※「ワーケーション」とは 

仕事（Work）と休暇（Vacation）を組み合わせた造語で、企業や個人が職場から離れてリゾート地などでテレワーク

を活用して普段の仕事を継続しつつ、その地域ならではの活動を行う「新しい働き方」。 

軽井沢マリオットホテル Work Lounge イメージ 琵琶湖マリオットホテル カヤック体験イメージ 

https://www.nttdata-strategy.com/newsrelease/200727.html


ワーケーション体験モニター募集要項                                   
 

軽井沢マリオットホテルや南紀白浜マリオットホテルなど当社運営のリゾートホテル 6 施設において、

2 泊 3 日のワーケーションステイをご家族で体験いただくモニターを募集いたします。滞在中は快適な

ワーキング環境でのお仕事や、家族との思い出作りにもなる各エリアならではのアクティビティを体験

することで、ワーケーションの魅力を体感していただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【体験モニタースケジュール（一例）】 

琵琶湖マリオットホテルの場合 

1日目  

14：00 ホテルチェックイン 

 
琵琶湖を望む客室や 

宿泊者専用ワークラウンジで仕事 

 ディナー（お客様ご自身にて） 

2日目  

午前 ホテルレストランで朝食 

 ホテル前の琵琶湖にてカヤック体験 

午後 連泊メニューでランチ 

 
フリー 

（ホテル館内のプラネタリウムやプールなど） 

 ディナー（お客様ご自身にて） 

3日目  

午前 琵琶湖畔でのモーニングヨガ 

 ホテルレストランで朝食 

 
琵琶湖を望む客室や 

宿泊者専用ワークラウンジで仕事 

12：00 チェックアウト 

 

■ワーケーション体験モニター募集概要 

応 募 期 間： 2021年4月30日（金）～5月31日（月）  
実 施 期 間： 2021年6月中旬～7月中旬 

※実施日・行程はご当選された方と調整いたします。 

※新型コロナウイルス感染症やその他の事情により、期間や内容を変更、中止となる場合がございます。 
 

対象ホテル： 下記ホテルよりお選びいただけます。 

１．伊豆マリオットホテル修善寺（静岡県伊豆市） 

２．富士マリオットホテル山中湖（山梨県山中湖村） 

３．軽井沢マリオットホテル（長野県軽井沢町） 

イメージ 

◆カヤック体験 

ホテル前の琵琶湖で体験できる

カヤック体験。5歳のお子様から

体験可能で、インストラクターの

レクチャーがあるので初心者の

方でも安心です。 

 

◆連泊者向けメニュー 

ホテルに連泊する際にも気軽に

お召し上がりいただける、「ウェ

ルネス」をテーマに地域の旬の食

材を使った特別メニューをご用

意しています。 

 

◆充実したホテル館内施設 

ホテル館内にはプラネタリウム

や屋内プール、テニスコートなど

ホテルステイを楽しむ施設がた

くさんあり、お子様と一緒に楽し

むことができます。 

 

 

近江牛の薬膳キーマカレー 

伊豆マリオットホテル修善寺 
温泉露天風呂付プレミアルーム 

富士マリオットホテル山中湖 
温泉露天風呂 



４．琵琶湖マリオットホテル（滋賀県守山市） 

５．南紀白浜マリオットホテル（和歌山県白浜町） 

６．コートヤード・バイ・マリオット 白馬（長野県白馬村） 
 

募 集 人 数： 各ホテル1家族2～4名様（満5歳～12歳のお子様を含む） 

※お申し込み多数の場合は抽選により決定いたします。 
 

応 募 資 格： ・ご当選後、親子で2泊3日の全行程にご参加いただける方 

・ツアー中に撮影した写真の提供に同意いただける方（ツアーの様子を撮影した写真

は、森トラストグループにおいて広報宣伝・プロモーションを目的とし無償で使用さ

せていただく場合がございます） 

・モニターツアー内容をご自身のSNSを通じて発信をいただける方 

・終了後に実施されるアンケートへの回答、並びにツアー内容に対する体験記の提出に

ご協力いただける方 

・応募規約に同意していただいた方 

・日本国内在住の方 
 

内 容： ・「Play＆Work ファミリーワーケーション」朝食付プラン 2泊 

 アーリーチェックイン14:00（通常15:00） 

レイトチェックアウト12:00（通常11:00） 

持ち運び可能デスク（貸出） 

ホテルオリジナルスケッチブック、ペン（お子様限定） 

・選べる連泊メニュー1回利用（ランチまたはディナー時ご使用可能） 

・アクティビティ体験  
参 加 費： 無料 

※ツアー日程中の宿泊代・ご朝食・ホテル内での食事代(1回分)・各アクティビティコース参加費は
当社にて負担いたします。 

※集合・解散場所（ご宿泊ホテル）からご自宅までの移動交通費は含まれておりません。 

※その他、施設ごとに必要となる費用や持ち物については、ご当選された方にご連絡いたします。  
応 募 方 法： 下記WEBサイトよりお申込みいただきます。 

https://mthr-promo.com/workation/monitoring.html 
 

当 選 連 絡： 厳選な審査の上、2021年6月中に当選者にのみご連絡いたします。 

 

【モニターで体験できるアクティビティ】 

・伊豆マリオットホテル修善寺 

 「修善寺 虹の郷」入園＋ものづくり体験（手漉き和紙の花はがき作り体験など）  
・富士マリオットホテル山中湖 

 「クローバー牧場」馬とのふれあい体験＆「体験食館 侍 SAMURAI」ホテル内でのほうとう作り体験  
・軽井沢マリオットホテル 

 「柳沢農園」信州野菜摘み取り体験＆「信州ハム 軽井沢工房」ソーセージ作り体験  
・琵琶湖マリオットホテル 

 「GOODTIMES」ホテル前の琵琶湖にてカヤック体験＆モーニングヨガ  
・南紀白浜マリオットホテル 

 「アドベンチャーワールド」入園＋海・陸の動物飼育体験  
・コートヤード・バイ・マリオット 白馬 

 「白馬ライオンアドベンチャー」青木湖ラフトピクニック体験 

 
 

＜ワーケーション体験モニターに関するお客様からのお問い合わせ先＞  

「Play＆Work ファミリーワーケーション」体験モニターキャンペーン事務局 

E-Mail： workation@mthr-promo.com 

 

 

https://mthr-promo.com/workation/monitoring.html
mailto:workation@mthr-promo.com


■ホテルにおける新型コロナウイルス感染拡大防止のための取り組みについて 
 
ホテルでは新型コロナウイルスによる感染症への対策として、お客様ならびに従業員の健康と
安全を第一に考え、またお客様に安心してホテルをご利用いただけけるよう、徹底した感染対策
を行っております。 
 
【パブリックスペースの取り組み】 

・ロビーやレストラン、化粧室等へのアルコール消毒液の設置 

・ドアノブやエレベーター内のボタンなどお客様の触れる機会が多い箇所への定期消毒の強化 

・レストランなど席と席の間隔を広げるなどソーシャルディスタンスの確保  など 

【ホテルスタッフへの取り組み】 

・検温など毎日の体調チェック、また、37.0 度以上の発熱や体調が優れない場合は自宅待機 

・体調不良時の行動基準と従業員の健康状態を管理する仕組みを導入  など 

【お客様へのお願い】 

・ご来館時のマスク着用、手指のアルコール消毒のご協力 

・ご宿泊、レストランご利用時の検温実施 など 

 
 

【本件に関する報道関係の皆様からのお問合せ先】 

森トラスト・ホテルズ&リゾーツ株式会社 マーケティング部 北村・増家
ソ ガ

・太江田 

〒140-0001 東京都品川区北品川 4-7-35 御殿山トラストタワー 

TEL： 03-6409-2820 / E-Mail： public@mt-hr.com 
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